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dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego w trybie
przetargu nieograniczonego na $wiadczenie kompleksowej ustugi sprzatania,
dezynfekcji oraz transportu wewnetrznego dla SP ZOZ MSWiA w Rzeszowie
ogloszonego w Suplemencie do Dziennika Urzedowego Unii Europejskiej Nr 80
z dnia 25.04.2017r. pod poz. 155168.

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej MSWiA w Rzeszowie
(Zamawiajacy) informuje, ze do specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia (SIWZ) dot.
przetargu jw. wptynely nastepujace zapytania:

PYTANIA:

1.  Wnosimy o weryfikacje powierzchni Oddzialu Rehabilitacji Neurologicznej, gdyz w
zalgczniku nr 10 w jednym miejscu Zamawiajacy wskazuje powierzchni¢ 597,2 m2
(strona nr 1 zalacznika), natomiast w innym 788,85 m2 (strona nr 14 zalacznika). Czy
Wykonawca dobrze rozumie, iz powierzchnia 788,85 m2 obejmuje roéwniez Dziat
Fizjoterapii oraz szatnie personelu (przyziemie)?

2. Zamawiajacy okreslit w projekcie umowy, iz ,udostepni odplatnie pomieszczenia
niezbedne do przechowywania sprzg¢tu 1 materialow oraz inne pomieszczenia zwigzane
z wykonywaniem ustug przez Wykonawce na rzecz Zamawiajagcego. Warunki
udostgpnienia pomieszczen zostang uregulowane odrebng umowg” Wnosimy o
udostgpnienie w/w wzoru umowy. Powyzsze jest niezbedne do prawidlowego
skalkulowania ushugi.

3.  Prosimy o informacje, czy pomieszczenia przeznaczone pod Wynajem znajdujg si¢ w
odpowiednim stanie technicznym pozwalajacym na wykonanie ustugi? Czy
Zamawiajacy posiada jakiekolwiek decyzje wydane przez odpowiednie jednostki
nakazujace wykonanie okreslonych prac dostosowawczych w/w pomieszczenie?

4.  Prosimy o przedstawienie miesi¢cznych kosztow wynajmu pomieszczen. Powyzsze jest
niezbedne do prawidtlowego skalkulowania ushugi.

5. Zamawiajacy okreslit w projekcie umowy, iz zapewni nieodplatnie wode oraz energi¢
elektryczng. Czy Wykonawca bedzie ponosit jakiekolwiek inne koszty zwigzane z
oplatami za media w wynajmowanych pomieszczeniach. Jesli tak, prosze podac ich
wysokos¢.

6. Czy pomieszczenia , ktére Zamawiajacy wydzierzawi Wykonawcy wyposazone sg w
meble, regaty, itd.?,

7. Prosz¢ poda¢ miesigczng kwote netto 1 brutto z ostatnich (luty, marzec 2017 r.) dwoch
faktur za ustuge sprzatania
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W zwigzku z konieczno$cig zabezpieczenia stref wejS¢ 1 wyjS¢ we wszystkich
budynkach w zestaw, co najmniej dwu wycieraczek (6 zestawow) 1 pojedynczych
wycieraczek (7 sztuk) umozliwiajacych zebranie brudu i1 wilgoci, prosimy o wskazanie
wymiaréw wycieraczek (zaréwno dla pojedynczego jak 1 podwojnego zestawu).

Czy wsrod podtog podlegajacych ustudze polimeryzacji sg podtogi przewodzace?
Prosimy o wskazanie metrazu powierzchni podlegajacych ustudze polimeryzacji z
podzialem na ich rodzaje - niezbedne do doboru wiasciwych srodkéw konserwujacych.
Ile obecnie 0sob realizuje ustuge sprzatania na rzecz Zamawiajacego?

Czy na terenie Zamawiajacego istnieje mozliwo$¢ montazu pralko- suszarki do prania
1 dezynfekcji mopow, Scierek?

Czy do obowigzku Wykonawcy nalezy pranie zaluzji, rolet, vertikali Jesli tak prosimy o
wskazanie metrazu wraz z czestotliwoscia wykonywania w/w ustugi?

Czy do obowigzku Wykonawcy nalezy pranie firan i zaston? Jesli tak prosimy o
wskazanie metrazu wraz z cz¢stotliwoscig wykonywania w/w ustugi?

Czy Zamawiajacy przewiduje w trakcie obowigzywania umowy przeprowadzenie
remontow? Jesli tak, prosimy o przedstawienie zestawienia planowanych remontow w
trakcie realizacji uslugi dla Zamawiajacego z wyszczegolnieniem remontowanego
oddzialu/miejsca, szacowanej powierzchni, od kiedy remont jest planowany 1 jaki
czasookres ma trwa¢. Powyzsze dane sg niezbedne do prawidtowego skalkulowania
ceny oferty.

Czy Zamawiajacy posiada zmywarko-wyparzarki? Jesli tak, prosimy o podanie
producentéw oraz informacj¢ kto zapewnia preparaty do ww. urzadzen.

Kto zapewnia wozki 1 pojemniki transportowe do:

a) - transportu zwlok,

b) - transportu materiatu biologicznego do laboratorium,

¢) - wynikow badan z laboratorium do oddzialow szpitalnych,

d) - materiatlow 1 narzedzi do/ze sterylizacji,

Czy do obowigzkow Wykonawcy nalezy dezynfekcja promiennikow lamp
bakteriobojczych? Jesli tak, czy Zamawiajacy dopusci preparat na bazie skazonego
etanolu do realizacji ww. czynnos$ci?

Czy u Zamawiajgcego wystepuja okna 1 przeszklenia wymagajace zastosowania technik
alpinistycznych lub specjalistycznego sprzetu? Jesli tak prosz¢ podaé metraz, oraz
krotno$¢ ich mycia.

Zwracamy si¢ z prosba o zmiang zapisu umowy wprowadzajgcego mozliwos¢
rozwigzania umowy przez kazda ze Stron z zachowaniem 3-miesig¢cznego okresu
wypowiedzenia.

Zwracamy si¢ z prosbg o modyfikacje w § 7 ust. 3 wzoru umowy - zalgcznik nr 5 do
SIWZ, poprzez zmniejszenie wygoérowanej kary umownej 150% wartosci miesi¢cznej
czesci dotyczacej zakwestionowanej ustugi. Czy w ww. paragrafie nastgpita omyltka
pisarska? Kara umowna w wysokosci 150% wartosci miesiecznej czg¢sci dotyczacej
zakwestionowanej ushugi jest bowiem karg bardzo wygoérowang. Proponujemy
zmniejszenie kary do 15%.

Zwracamy si¢ z prosbg o uzupetnienie postanowien § 10 ust. 2 projektu umowy poprzez
doprecyzowanie jakie znaczne uchybienia zglaszane na piSmie stanowig podstawe do
natychmiastowego odstgpienia od umowy 1 naliczenia zastrzezonej na tg okolicznos¢
kary umownej a takze odejscie od ustanawiania razgco wygorowanych stawek kar
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umownych, jak to ma miejsce w § 10 ust. 2 projektu umowy stanowigcego zalgcznik nr
5 do SIWZ;
Swoja prosbe uzasadniamy nastepujaco: Zamawiajacy probuje wykorzysta¢ pozycje
dominujaca w przetargu 1 wbrew zasada wspdtzycia spolecznego, wprowadzi¢ do
umowy instytucje odstgpienia od umowy opisang niezwykle restrykcyjnie, dodatkowo
zabezpieczajaca ja niejako dodatkowo poprzez zastrzezenie na t¢ okolicznosé
wygorowanej kary umownej. Ponie$¢ nalezy, i1z opisanie okolicznos$ci uprawniajacych
od odstapienia od umowy przez Zamawiajacego w tresci § 10 ust. 2 projektu umowy
dokonane zostalo w sposdb nazbyt ogdlny i1 niedostosowany do rangi uchybien oraz
powagi okoliczno$ci, ktére moga stanowi¢ podstawe powstania uprawnienia
Zamawiajacego. W konsekwencji uzna¢ nalezy, iz okolicznosci uzasadniajace
skorzystanie z instytucji odstgpienia opisane zostaty w sposob sprzeczny z wiasciwoscia
wzajemnego stosunku zobowigzaniowego, powodujgce razgcg nierOwnowage stron
stosunku cywilnoprawnego oraz naruszajgce zasady prowadzenia postgpowania
o udzielenie zamdéwienia publicznego w sposodb zapewniajacy zachowanie uczciwe]
konkurencji. Nalezy mie¢ bowiem na uwadze, iz tak opisane odstgpienie od umowy
moze mie¢ zastosowanie zardwno w przypadkach drobnych uchybien, nieskutkujacych
powstanie jakiejkolwiek szkody po stronie Zamawiajacego, jak 1w przypadku
powaznego nienalezytego wykonania zobowigzania. Okoliczno$ci uzasadniajace
odstgpienie od umowy — zwlaszcza gdy zabezpieczone sg dodatkowg sankcjg w postaci
kary umownej- powinny zosta¢ opisane w sposob zrdznicowany w zaleznosci od rangi,
skutkobw o okresu trwania uchybienia, jak 1 wptywu uchybienia na funkcjonowanie
Zamawiajacego. W zwiazku z powyzszym wnosimy jak na wstepie.
Wsrod katalogu ustug wymienionych w opisie przedmiotu zaméwienia znajduje si¢
ushuga: ,, Uczestniczenie w transporcie pacjenta lezqcego na i z badan, zabiegow,
konsultacji, do i z pracowni diagnostycznych na terenie szpitala w asyscie personelu
medycznego oddzialu, dezynfekcja wozkow po transporcie pacjenta” W/w usluga jest
ushuga zwolniong z opodatkowania podatkiem VAT. Wobec powyzszego prosz¢ o
potwierdzenie, iz ustuga sprzatania, dezynfekcji oraz transportu wewnetrznego bedzie
traktowana jako ustuga kompleksowa 1 nalezy zastosowaé wylacznie stawke podatku
23% dla wszystkich czynnos$ci wymienionych w OPZ, czy przeciwnie - Wykonawca ma
prawo zastosowac rozne stawki podatku w tym stawke zwolniong? Dodatkowo, jezeli
ustuga obejmuje ustuge zwolniong prosimy o odpowiedz na ponizsze pytanie
a. Zwazywszy na fakt, iz prawidlowos¢ ustalania relacji pomigdzy sprzedaza
opodatkowang a zwolniong w juz realizowanych kontraktach tego typu jest
przedmiotem zainteresowania Urzgedow Kontroli Skarbowej (w praktyce — organy te
prowadza obecnie ogdlnopolskie kontrole w firmach $§wiadczacych ustugi
outsourcingowe, m.in. przestluchujac w ich w toku zatrudniong w szpitalach kadre
menedzerska, co prowadzi¢ ma do obiektywnego ustalenia w toku kontroli wartosci
ushugi zwolnionej w catej jej wartosci),
zwracamy si¢ z uprzejma prosba o udzielenie informacji, jaki procent wartosci ustugi
beda one w opinii Zamawiajacego stanowic?
W opinii  Wykonawcy — wustalenie relacji pomigdzy wartoscig sprzedazy
opodatkowanej 1 zwolnionej przez Zamawiajacego, juz na etapie prowadzonego
postepowania — pozwoli na uniknigcie opisanych powyzej czynnosci w przysztosci.
Zamawiajacy w SIWZ dopuszcza mozliwos¢ udzialu w postepowaniu podmiotow
dzialajacych w ramach konsorcjum. Zwazywszy na fakt, iz:
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a) obserwowang na rynku praktyka jest sytuacja, w ktorej o udzielenie zamoéwienia
ubiegaja si¢ podmioty bedace spolkami kapitalowymi, dziatajace w ramach
konsorcjum, a nastgpnie — juz na etapie Swiadczenia ustugi - faktury wystawiane sa
przez kilkanascie spotek cywilnych zatozonych przez konsorcjantow,

b) powyzsze moze budzi¢ watpliwosci co do zgodnosci takiej praktyki z przepisami
ustawy z dnia 29.01.2004 r. — Prawo zamowien publicznych oraz ustawy z dnia
11.03.2004 r. o podatku od towarow i ustug (a zwtlaszcza z art. 113 ust. 1 1 9
dotyczacym zwolnien podmiotowych, art. 106a — 106q dotyczacym zasad
wystawiania faktur oraz art. 88 dotyczacym braku prawa do odliczenia VAT) co
potwierdzajg kontrole podatkowe prowadzone w firmach $wiadczacych ustugi
outsourcingowe,

Zwracamy si¢ zwracamy si¢ z uprzejmg prosba o udzielenie informacji, czy

Zamawiajacy po udzieleniu zamowienia dopuszcza mozliwo$¢ wystawiania faktur

przez inny podmiot (de facto: przez innego podatnika VAT), niz ubiegajacy si¢ o

udzielenie zamowienia cztonkowie konsorcjum.

Czy wraz z przejeciem ustugi wykonawca przejmie pracownikéw w trybie art. 23° KP?

Jezeli tak, to prosimy o odpowiedz na nastepujace pytania.

a) Na podstawie jakiego rodzaju umowy o prace sg zatrudnieni przejmowani
pracownicy? Ile oséb i1 do kiedy ma zawarte umowy o prace na czas okreslony / na
zastepstwo?

b) Ile oséb przebywa na dtugich zwolnieniach lekarskich (powyzej 30 dni) 1 do kiedy?

c) Czy wsrdd osob przewidzianych do przejecia sg osoby przebywajace na urlopach
macierzynskich, wychowawczych, bezptatnych, $wiadczeniach rehabilitacyjnych?
Jesli tak to ile osob 1 do kiedy?

d) Prosimy o podanie termindw waznosci badan lekarskich (dat do kiedy)
poszczegbdlnych pracownikow przewidzianych do przejecia.

e) Prosimy o jednoznaczne wskazanie czy w stosunku do przejmowanych pracownikow
zastosowanie ma Regulamin Wynagradzania czy Uktad Zbiorowy pracy.

f) Prosimy o przestanie kopii wszystkich aktualnych Regulaminéw, Uktadu Pracy,
postanowien (w tym Regulaminu Pracy, Wynagradzania, Uktadu Zbiorowego pracy,
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, Regulaminu Funduszu
majacego zastosowanie w stosunku do o0sO6b niepetnosprawnych) majacych
zastosowanie w stosunku do przejmowanych pracownikow. Jedynie doglebna analiza
tych dokumentow pozwoli na prawidlowe skalkulowanie kosztow wynagrodzen
pracownikow podlegajacych przejeciu.

g) Prosimy o wskazanie ilu pracownikow z przewidzianych do przekazania kolejnemu
wykonawcy jest bytymi pracownikami Zamawiajacego.

h) Czy Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do przejecia pracownikow w przypadku
rozwigzania lub zakonczenia kontraktu?

1) Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do dodatkowego
wynagrodzenia rocznego wynikajacego z ustawy z dnia 12.12.1997r. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. nr
160, poz. 1080 z p6zn. zm.)?

J) Czy z tytulu ewentualnych zaleglosci wynikajacych z ustawy z dnia 12.12.1997r. o
dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;
(Dz. U. nr 160, poz. 1080 z p6zn. zm.) Zamawiajacy badz obecny wykonawca
wyplacit wszystkie wymagane kwoty?



k) Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do podwyzki
wynagrodzenia na podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu Srodkoéw
finansowych $wiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz.
1076)?

1) W jakiej wysokosci przystluguja poszczegélnym pracownikom podwyzki na
podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu $rodkéw finansowych
$wiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?

m)Czy pracownikom wyplacone zostaly wszystkie wymagane kwoty z tytulu podwyzek
na podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu $rodkéw finansowych
$wiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?

n) Czy pracownikom wypowiedziano warunki umow o prace¢ w czesci dotyczacej
wynagrodzenia? Jesli tak, to ktore sktadniki wynagrodzen zostaly zmienione?

0) Czy w stosunku do Zamawiajacego tocza si¢ postepowania sagdowe wszczete przez
pracownikow przewidzianych do przejecia? Jesli tak, prosimy o podanie wykazu
spraw ze wskazaniem warto$ci przedmiotu sporu, roszczenia pracownikow i etapu,
na ktérym znajduje si¢ sprawa.

p) Czy istniej jakiekolwiek porozumienie, umowa, pakiet socjalny zawarty ze
zwigzkami zawodowymi, w ktorym pracodawca zobowigzat si¢ do jakichkolwiek
gwarancji w zakresie zatrudnienia pracownikéw lub wysokosci ich wynagrodzen,
takze w przypadku przejecia tychze pracownikéw przez nastgpnego pracodawce?
Czy pracownicy sg objeci jakimikolwiek gwarancjami uniemozliwiajagcymi nowemu
pracodawcy modyfikacje tresci ich stosunkow pracy?

q) Czy na dzien przejecia bedg jakiekolwiek nieuregulowane zobowigzania w stosunku
do przekazywanych pracownikow? Jesli tak, z jakiego tytutu i w jakiej kwocie?

r) Ilu pracownikéw nabedzie uprawnien do odpraw emerytalnych w trakcie trwania
kontraktu? Prosimy o podanie ilosci os6b w rozbiciu na poszczegdlne lata oraz
wysokosci przystugujacych odpraw.

s) Ilu pracownikow nabedzie uprawnien do nagrod jubileuszowych w trakcie trwania
kontraktu? Prosimy o podanie ilosci os6b w rozbiciu na poszczegdlne lata oraz
wysokosci przystugujacych nagrod.

t) Ile osob ze wskazanych do przejecia jest cztonami zwigzkoéw zawodowych (jakich)?
Jakie funkcje te osoby petnig w zwigzkach?

u) Prosimy o przedstawienie wykazu wykorzystania urlopow za rok 2016 r. na
poszczegdlnego  pracownika z  uwzglednieniem  dodatkowych  urlopow
przyshugujacych pracownikom w zwigzku z orzeczeniem o niepelnosprawnosci.

v) Prosimy o podanie wysokos$ci wynagrodzen zasadniczych brutto poszczegdlnych
pracownikow przewidzianych do przejecia, kosztéw ZUS pracodawcy, premii,
dodatkow do wynagrodzen.

w)Czy w zwigzku z koniecznos$cig przejecia pracownikOw na podst. Art. 23> KP nowy
Wykonawca przez 1 po zakonczeniu okresu gwarancyjnego bedzie mogt zmienié
warunki pracy oraz miejsce pracy pracownikowi?

x) Prosimy o wyszczegdlnienie osob, ktore obecnie znajdujg si¢ w wieku ochronnym
/przedemerytalnym?

y) Prosimy o wyszczegdlnienie osob, ktore zatrudnione sg z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci wraz z okresleniem jego rodzaju?



z) Prosimy o podanie zapisow znajdujacych si¢ w umowach o pracg pracownikow
dedykowanych do przejecia, dotyczacych dodatkéw do wynagrodzen np. premia
regulaminowa, dodatek stazowych, dodatek funkcyjny, dodatek negocjacyjny itp.?

ODPOWIEDZI:

Ad. pyt. 1

788,85 m? obejmuje rowniez Dzial Fizjoterapii oraz szatnie personelu (przyziemie).

Ad. pyt. 2

Pomieszczenia do przechowywania sprz¢tu i materialow zostang uzyczone.

Natomiast w zalgczeniu Zamawiajacy udostepnia projekt umowy najmu pomieszczen
biurowych.

Ad. pyt. 3

Pomieszczenia posiadajag odpowiedni stan techniczny.

Ad. pyt. 4

Obecnie miesigczny koszt wynajmu pomieszczen wynosi 319,80 zt.

Ad. pyt. 5

Wykonawca nie bedzie ponosit innych kosztow zwigzanych z oplatami za media w
wynajmowanych pomieszczeniach.

Ad. pyt. 6

W pomieszczeniach brak mebli 1 regatdéw a zgodnie z zapisami SIWZ Wykonawca ma
zapewni¢ pracownikom indywidulne szatki BHP.

Ad. pyt. 7

Wynagrodzenie miesigczne z tytutu kompleksowego sprzatania za miesigc luty 1 marzec
2017r. wynosi: 94.815,37 zt netto, 98.086,50 zt brutto.

Ad. pyt. 8

250x150 — 1 szt. 150x085 — 5 szt. 200x115 — 4 szt. 240x150 — 3 szt.

Ad. pyt. 9

Tego typu podlogi w u Zamawiajacego nie sg polimeryzowane.

Ad. pyt. 10

Powierzchnia podlegajaca polimeryzacji to ok. 5002 m?. powierzchnia wykonana z PCV.

Ad. pyt. 11

Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Ad. pyt. 12

Na terenie Zamawiajacego brak mozliwosci zamontowania pralko- suszarki do prania
1 dezynfekcji mopow, Scierek.

Ad. pyt. 13

Czestotliwos¢ prania Zamawiajacy wskazat w zapisach SWIZ Zatacznik nr 10 punkt 14
ppunkt ,,n”.

Ad. pyt. 14

Nie dotyczy.

Ad. pyt. 15

Na dzien dzisiejszy brak wiedzy na temat majacych odby¢ si¢ remontow. Zalacznik nr 10
punkt 14 ppkt 5 stanowi ,,W takich sytuacjach zaistniate zmiany bedg przedstawiane pisemnie
Wykonawcy z dwutygodniowym wyprzedzeniem. Dotyczy to rowniez zmian innych
np. kolorystyki workow na odpady, kolorystyki uzywanych $ciereczek, obsady osobowej”.



Ad. pyt. 16

Zamawiajacy nie posiada zmywarko-wyparzarki.

Ad. pyt. 17

Wézki 1 pojemniki transportowe wskazane w zapytaniu zabezpiecza Zamawiajacy.

Ad. pyt. 18

Tak, dezynfekcja promiennikdw nalezy do obowigzkow Wykonawcy. Zamawiajacy
dopuszcza preparat na bazie skazonego etanolu do realizacji ww. czynnosci.

Ad. pyt. 19

Metraz okien - 100 m?, krotno$¢ mycia - 1x w roku.

Ad. pyt. 20, 21

Zamawiajacy nie wyraza zgody na dokonanie zmian w projekcie umowy.

Ad. pyt. 22

Zamawiajacy informuje, ze zmianie ulega § 10 ust. 2 pkt 2) projektu umowy (zalgcznik nr 5
do SIWZ), ktory otrzymuje brzmienie:

»W przypadku naruszenia istotnych postanowien umowy, nie usuni¢tego pomimo wezwania
Zamawiajacego 1 wyznaczenia odpowiedniego terminu.”

Jednoczesnie do § 10 ust. 2 dopisuje si¢ pkt 3), ktdry otrzymuje brzmienie:

»W razie odstgpienia z przyczyn wskazanych w punktach powyzej Wykonawca zaptaci
Zamawiajacemu kare w wysokosci 10% wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 2.”

Ad. pyt. 23

Okreslenie relacji procentowej ustug opodatkowanych 1 zwolnionych z opodatkowania jest
obowigzkiem Podatnika.

Ad. pyt. 24

Zamawiajacy nie dopuszcza do sytuacji opisanej w zapytaniu.

Ad. pyt. 25

Nie dotyczy, pracownicy realizujacy ustuge sprzatania nie sg pracownikami Zamawiajacego.

ZMIANA TERMINU SKEADANIA I OTWARCIA OFERT
W zwigzku z udzielonymi wyjasnieniami oraz zmiang tresci specyfikacji istotnych warunkow
zamowienia anuluje si¢ pierwotnie okreslone terminy skladania i1 otwarcia ofert, a w to
miejsce wprowadza si¢ nastepujace:
Termin sktadania ofert: 06.06.2017r. do godz. 12:15
Termin otwarcia ofert: 06.06.2017r.  godz. 12:45
W zwigzku z dokonanymi zmianami w tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia
przekazuje si¢ Urzgdowi Publikacji Unii Europejskiej sprostowanie do Ogloszenia o
zamoéwieniu opublikowanym w Suplemencie do Dziennika Urzedowego Unii Europejskiej
pod numerem 2017/S 080-155168 z dnia 25.04.2017r.

Przedstawione wyjasnienia 1 zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkoéw zamowienia sg
wigzgce dla wszystkich WykonawcoOw 1 stajg si¢ integralng czescig przedmiotowej
specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia.



Zalacznik do pyt. 2
PROJEKT UMOWY NAJMU

UMOWA NAJMU

zawartaw dniu ................ r. w Rzeszowie pomigdzy :

Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej MSWiA w Rzeszowie,
ul. Krakowska 16, wpisanym do KRS pod numerem 0000020148 prowadzonym przez Sad
Rejonowy w Rzeszowie, XII Wydziat Gospodarczy KRS zwanym w tresci umowy
Wynajmujgcym reprezentowanym przez:

Dyrektora — Zbigniewa Widomskiego,

0 nastepujacej tresci:

§1

Wynajmujacy oswiadcza, ze jest umocowany do administrowania przedmiotowej
nieruchomosci potozonej w Rzeszowie przy ul. Krakowskiej 16 w zakresie niniejszej umowy.

§ 2

Przedmiotem najmu jest pomieszczenie o powierzchni 8,00 m’ mieszczace sig
w budynku Wynajmujacego przy ul. Krakowskiej 16 przeznaczone na cele biurowe
w zwigzku ze $wiadczeniem przez Najemce kompleksowej ustugi sprzatania obiektow
SP Z0OZ MSWiA w Rzeszowie.

§3

[

Dzialalno$¢, o ktorej mowa w § 2 bedzie prowadzona codziennie.

2. Najemcy nie wolno bez zgody Wynajmujacego podnajmowac przedmiotu najmu,
o ktorym mowa w § 2 ani oddawac go do bezptatnego uzywania osobie trzecie;j.

3. Zmiany 1 przebudowa w przedmiocie najmu po przejeciu w najem, a takze montaz
dodatkowych urzadzen w tym obiekcie wymagaja pisemnej zgody Wynajmujacego.

4. Najemca w trakcie eksploatacji najmowanych pomieszczen jest zobowigzany
we wlasnym zakresie 1 na wlasny koszt wykonywac biezace remonty i konserwacje.

5. Najemca zobowigzuje si¢ do wykorzystywania pomieszczen zgodnie z przeznaczeniem.



§ 4

Najemca zobowigzuje si¢ do:

I.
2.

3.

[E—

Zabezpieczenia na wlasny koszt przedmiotu najmu.

Utrzymania przedmiotu najmu w nalezytym porzadku (sprzatanie) wraz z sgsiadujagcym
najblizszym otoczeniem.

Poddawania kontroli przedmiotu najmu przez panstwowe organy zewngtrzne takie jak:
PIS, PIP, PSP, PIH itp.

Wykonania na wtasny koszt zalecen pokontrolnych.

§5

Najemca zobowigzuje si¢ ptaci¢ z goéry miesigczny czynsz w wysokosci 32,50 zt netto
za 1 m?> + 23% VAT.
Czynsz w wysokosci okreslonej w ust. 1 platny jest od chwili rozpoczecia §wiadczenia
ushugi okreslonej w §2, lecz nie pdzniej niz w terminie 2 tygodni od wydania Najemcy
przedmiotu najmu protokotem zdawczo-odbiorczym.
Czynsz okreslony w pkt. 1 niniejszego paragrafu obejmuje oplaty za energi¢ elektryczng,
energi¢ cieplng, wodg 1 scieki oraz wywoz nieczystosci.
Czynsz okreslony w pkt. 1 niniejszego paragrafu bedzie ulega¢ waloryzacji
w okresach rocznych o wskaznik wzrostu cen 1 ushug konsumpcyjnych ogloszony
w Monitorze Polskim, bez konieczno$ci sporzadzania aneksOw od miesigca nast¢pnego
po ogloszeniu.

. Kwota czynszu bedzie ptatna w terminie 21 dni od daty wystawienia faktury za dany

miesigc zgodnie z wystawiong fakturg na konto SP Zaktadu Opieki Zdrowotnej MSWiA
w Rzeszowie nr konta: 83 9162 0000 2001 0014 2566 0001.

W przypadku zwloki z zaplata czynszu, za co najmniej dwa pelne okresy platnosci,
Wynajmujacy udzieli na piSmie Najemcy dodatkowego 14 dniowego terminu do zaptaty
zalegtych nalezno$ci wraz z ustawowymi odsetkami, a po uplywie w/w terminu
Wynajmujgcemu przystuguje prawo do rozwigzania niniejszej umowy bez zachowania
terminu wypowiedzenia.

§6

Umowa zostaje zawarta na okres 3 lat.

Umowa moze ulec rozwigzaniu w trybie natychmiastowym w razie:

1) Zalegania przez Najemcg z zapltatg czynszu najmu za okres powyzej 3 miesiecy,

2) Naruszenia przez Najemce zapisOw § 3 ust. 2 umowy,

3) Uzytkowania przedmiotu najmu w sposéb niezgodny z umowa.

Po zakonczeniu umowy Najemca zobowigzany jest odda¢ przedmiot najmu w stanie
niepogorszonym poza urzadzeniami bedgcymi wilasnoscig Najemcy. Wklad wniesiony
przez Najemce, o ktorym mowa w § 3 ust. 3 pozostaje wlasnoscia Wynajmujacego
Najemca po rozwigzaniu umowy najmu nie bedzie zadat zwrotu kosztow z tytutu
poniesionych przez siebie naktadéw przebudowy, o ktorej mowa w § 3 ust. 3 niniejszej
umowy.



§7

1. Wszelkie zmiany tresci umowy moga nastagpi¢ w formie pisemnego aneksu podpisanego
przez obie strony pod rygorem niewaznosci.

2. Rozwigzanie umowy moze nastgpi¢ z waznych powodow z jednomiesiecznym okresem
wypowiedzenia. Wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§ 8

Spory mogace wyniknag¢ w zwigzku z realizacja niniejszej umowy, strony bedg staraé sie

zalatwia¢ w sposob polubowny, a wobec niemozno$ci takiego rozwigzania spory

te rozpatrywac bedzie wlasciwy dla siedziby Wynajmujacego sad powszechny.

§9

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowag maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§ 10

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

WYNAJMUJACY: NAJEMCA:



